CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAO PAULO

RELATORIO SINTETICO DO CONTROLE INTERNO
3° Bimestre/2023

INTRODUCAO

A Controladoria da Camara Municipal de Garga, consta como 6rgdo da CAmara Municipal de Garga, vinculada a
Mesa Diretora, conforme a Resolugdo n® 369/2018. Tal diploma legal, em sua Se¢do V, Artigos 17 e 18, traz as suas
atribui¢Oes, competéncias e responsabilidades. Internamente, o Ato da Presidéncia n° 15/2018 regulamentou a aplicagio
dos artigos citados da Constitui¢do Federal, relativamente ao Sistema de Controle Interno da Cadmara Municipal de
Garga.

Através da Portaria n° 1.499, de 01/01/2023, fora designado o servidor Emiliano da Silva Alves para a fun¢io de
Controlador, a partir de 01/01/2023.

Dentre as competéncias e atribui¢des, estdo os relatdrios periddicos, produzidos e deixados a disposi¢do da
Presidéncia da Cdmara Municipal de Garga/SP, bem como dos drgdos de fiscalizagdo, vereadorcs e cidaddos cm geral,
visto o contetdo estar disponibilizado no Portal da Transparéncia desta Casa de Lei.

Os Relatérios tém base nos artigos 31 e 74 da Constituigiio Federal, Artigo 150 da Constitui¢do Paulista, artigos
54 e 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF, artigos 76 a 80 da Lei Federal n° 4.320/64, Lei Orgénica do TCE-SP,
Artigos 17 e 18 da Resolugdo n° 369/2018 e o Ato da Presidéncia n°. 15/2018.

Ademais, analisam aspectos de gestdo econdmico-financeira desta Casa de Leis, e ainda:

a. apoia o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

b. exerce o acompanhamento sobre a observéncia dos limites constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os
estabelecidos nos demais instrumentos legais;

c. preserva a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo, bem como avalia os resultados, quanto a eficicia,
eficiéncia e economicidade na gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder Legislativo;

d. acompanha a elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e da Lei Or¢amentdria, bem
como avalia o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas nessas normas;

e. propde melhorias para aprimorar o controle interno, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes;

f.  zelar pela boa utilizagio, manutengdo e guarda dos bens patrimoniais da Cdmara Municipal.

Passemos, entio, ao relatorio do 3° bimestre de 2023.

DOS RESPONSAVEIS

Nao houve mudangas nos responséveis pelo Poder Legislativo Garcense, visto ser o mandato bienal (2023/2024)
da Mesa, foram responsaveis pelo Poder Legislativo no bimestre em exame:

e Presidente: Rodrigo Gutierres

e Vice-Presidente: Elaine de Oliveira Candido

e  1°Sccretario: Fabio Augusto dos Santos

e 2°Secretario: Roberto Almeida dos Santos
DO ORCAMENTO

A T.ei do Orcamenta_Anual n® 5.515. de 00/12/2022. foi aprovada com base na I.ci de Dirctrizes Orgamentérias
(Lei n°® 5.480, de 06/07/2022) e no Plano Plurianual 2022/2025 (Lei n°® 5.435, de 07/12/2021), que fixou as desp~~ -
Poder Legislativo em R$ 2.530.800.00 (dois milhdes, quinhentos e trinta mil e oitocentos reais), resulta
duodécimos de R$ 210.900,00 (duzentos e dez mil e novecentos reais), por doze meses.
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As despesas realizadas pelo Legislativo Municipal demonstraram estar em consonincia com o Plano Plurianual e
Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como com as metas estabelecidas;

Os pagamentos se deram em ordem normal, nfo ferindo a ordem cronolégica;

Os pagamentos sdo feitos exclusivamente, em boleto e/ou ordem bancaria, excepcionalmente em cheque,
conforme Portaria n° 1.092/2014, sendo que os comprovantes dos pagamentos sfo arquivados nos processos de despesa;

Nao foram encontradas despesas consideradas improprias e/ou incompativeis com a manutengio das atividades
da Camara Municipal;

Foram feitas as devidas retengdes na fonte de fornecedores e servidores, notadamente em relagdo ao IRPF,
RPPS, empréstimos consignados e INSS;

Os relatorios de gestdo fiscal e contabeis foram publicados no Portal da Transparéncia tempestivamente.

O arquivamento dos empenhos encontra-se em ordem, de facil localiza¢io e devidamente numerados. Os
empenhos referentes a processos licitatdrios, estdo arquivados nos respectivos processos. Os empenhos pertinentes a
folha de pagamento e encargos sociais, estdo empenhados em pasta especifica.

A despesa langada em cada empenho foi classificada de forma adequada, e as notas de empenho foram assinadas
pela autoridade competente e pelos responsaveis pela sua emissdo.

A Ordem de Pagamento de cada empenho encontra-se devidamente assinada pelo Presidente da Camara.

As liquidagdes das despesas foram baseadas em documentos fiscais, constantes na Nota de Empenho
correspondente a Despesa, sendo que foi constatado que os mesmos estdo assinados pela autoridade competente e foram
contabilizados.

Fora constatado a inexisténcia de despesas realizadas sem prévia emissdo de empenho.

O recebimento das mercadorias ou dos servigos foi devidamente certificado por quem de direito, bem como as
notas fiscais foram verificadas nos sites dos orgéos competentes.

Os pagamentos foram feitos apds procedimento de liquidagdo das despesas e com ordem do Presidente da
Cémara.

Niio foi identificado gasto excessivo com telefonia e internet no periodo.

A Camara Municipal possui um unico veiculo, do tipo passeio, modelo Fiesta Sedan Flexpower, 1.6, 8y marca
Ford. flex (gasolina e dlcool), 05 passageiros, 05 portas, 05 marchas, ano e modelo 2011, cor preta. placa D
patrimédnio 423, ndo se verificando despesa excessiva com manutengéo do mesmo.

De forma mais detalhada, assim se comportou a despesa do bimestre:
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Encarregado de Midias,
Som ¢ Imagem 01 F.C.1 01 00
Vereador 13 Subsidio 13 00
Presidente 01 Subsidio 01 00
TOTAL 26 26 00

. : — - - : S

Cargos comissionados, ocupados por servidores efetivos. No quadro, esses servidores tém os seus
cargos marcados como ocupados, tanto o efetivo, como o comissionado. Portanto, sdo 9 os servidores
ativos, no bimestre em exame.

** Um dos ocupantes do cargo cedido para a Prefeitura Municipal.

Observou-se a inexisténcia de admissdes/exoneragdes no periodo a que se refere tal relatorio.

Em relagfio a servidores nomeados para cargos em comissdo e fungfo gratificada, constatou-se a inexisténcia de
exoneragdes.

Constatou-se a inexisténcia da abertura de processo disciplinar e/ou sindicincia neste bimestre.

Nio foi constatado nenhum tipo de desvio de fun¢fo, ou seja, ndo ha cometimento a servidor de atribuigdes
estranhas ao cargo que ocupa.

As fichas funcionais encontram-sc atualizadas.

De acordo com vistoria in loco, as pastas funcionais estdo organizadas e possuem documentos exigidos pela
legislagdo vigente.

A frequéncia dos servidores é controlada através de relogio de ponto com sistema de biometria, inclusive para os
servidores comissionados.

N3o foi constatado pagamento de horas extras no periodo.

Nio foi constatado pagamento de horas extras aos ocupantes de cargos em comisso.

Os pagamentos da parte patronal dos encargos, devidos pelo 6rgéo foram realizados em sua totalidade.

Os subsidios dos agentes politicos estdo de acordo com art. 29, VI da CF, ndo houve fixa¢ao de subsidios para a
proxima legislatura nem qualquer tipo de reajuste para o valor fixado para a legislatura atual.

Nio foi constatado pagamento de cunho trabalhista aos Agentes Politicos (13° Saldrio e Férias), ou pagamentos
por Sessdes Extraordinarias.

Nio foram constatadas verbas de Gabinete ou Ajudas de Custo.

Nio foram constatados cargos em comisso néo ligados a direg3o, chefia ¢ assessoramento.

Relativo aos cargos de provimento efetivo, ndo ha excesso de cargos em comissdo.

Nio foram constatadas aposentadorias no periodo.

A RAIS referente aos dados de 2022 foi encaminhada tempestivamente.

Houve o envio tempestivo das informagdes sobre a folha de pagamento para o RGP (por meio de DCTF/WEB) e
ao RPPS; foram encaminhados tempestivamente € na integra os dados solicitados pelo e-Social, AUDESP, na sua fase
IIT (Pessoal);

O controle de presenga dos vereadores ¢ realizado mediante livro de frequéncia, que pode ser consultado de
forma eletronica através do portal desta casa na drea de Sessdes Plendrias (campo Anexo da Sessdo).

Sessdes constatadas no periodo:

Maio - foram realizadas cinco Sessdes Ordindrias e uma Sessdo Solene. No periodo foram constatadas as
auséncias dos vereadores Fabio José Polisinani e Manoel Frederico Abido Galdino de Carvalho, em ambos os casos
respectivamente e justificadas para fins de remuneragdo, conforme Portarias n®1.51 1/2023 e n® 1.512/2023.

Junho - foram realizadas quatro Sessdes Ordinarias e duas Sessdes Extraordindrias. No periodo foi constatado a
auséncia do vereador Manoel Frederico Abido Galdino de Carvalho quc ndo a justificou o que resultou em desconto
proporcional, para fins de remuneragéo.

O pagamento aos aposentados ¢ feito através de repasse ao Instituto préprio de previdéncia, nos termns dos
artigos 50 ¢ 5+ da Lci Municipal n” 2.681/91. Os repasses foram rcalizados atraves dos empenhos n™ 907z
117/2023. ambos com valor de R$ 34.336.,22. totalizando R$ 68.672.44.
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DOS APONTAMENTOS DO TCE-SP

N&o houve emissio de alerta(s) do TCE-SP;

DO PROJETO AUDESP
Foram encaminhados tempestivamente e na integra os dados solicitados em suas fases:
I - Dados contébeis e planejamento;
IT - Acompanhamento da gesto fiscal;
IIT - Atos de pessoal;
IV - Licitag6es e contratos.

DAS COMISSOES PARLAMENTARES DE INQUERITO/COMISSOES PROCESSANTES

Néo foram identificadas criagdes de novas comissdes no periodo.

OBSERVACOES E CONCLUSOES

Em geral, a andlise deste Controle Interno néio encontrou irregularidades nos procedimentos adotados por esta
Cédmara Municipai no bimestre de maio a junho de 2023.

Observou-se o devido e legal empenhamento, liquidagio e pagamento das despesas, bem como o equilibrio
financeiro das Contas da Cémara Municipal de Garga. Identificou-se 0 cumprimento do artigo 168 da Constituicio
Federal, que determina o repasse do duodécimo até o dia 20 de cada més.

Observou-se a obediéncia aos procedimentos de gestdo patrimonial e compras. Os bens patrimoniais foram
tratados da forma correta. As depreciagdes estdo ocorrendo mensalmente.

Os procedimentos para realizagdo de compras estdo sendo obedecidos, havendo entrega imediata ao setor
requisitante quando da chegada do produto/servigo, com o devido recebimento em nota assinado pelo requisitante. Os
processos de compras estdo corretos, ndo havendo compras desnecessarias e incompativeis com as fungdes do orgao.

Néo foram encontradas irregularidades nas folhas de pagamentos de servidores e agentes politicos; ¢ foram
devidamente realizados os repasses e pagamentos a titulo de encargos sociais.

Sendo tudo o que este Controle Interno tem a relatar, vém a presenga de Vossa Exceléncia, dar ciéncia das
atividades realizadas, bem como cientificar que as informagoes prestadas dependem de auditoria do Tribunal de Contas
para serem consideradas regulares ou néo.

2023.

\
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